PORTARIA N° 053/2008/GBSES

Regulamenta o pagamento de hora aula e hora atividade aos
servidores da Secretaria de Saude do Estado do Mato Grosso no
desempenho eventual do magistério interno no ambito da Escola de
Saude Publica.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando a necessidade de regulamentar os critérios para pagamento de hora aula
e hora atividade aos servidores da Secretaria de Estado de Saude no exercicio da docéncia em
cursos de formacdo de nivel basico, técnico, pdés técnico, qualificacdo profissional e pos-
graduacao lato sensu;

Considerando o disposto na Lei Complementar n°. 161, de 29/03/2004 que institui a
Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso, com a missao de promover programas de
educacado profissional na area de salde, nos niveis basico e técnico; programas de educacao
permanente, nos niveis pés-técnico e pds-graduacédo lato sensu, com autonomia na certificacao,
com vistas a profissionalizacdo, atualizacéo, aperfeicoamento e especializacdo dos servidores
vinculados ao Sistema Unico de Salde de Mato Grosso;

Considerando a Lei n° 8.151, de 08/07/2004 que Institui a atividade de magistério no
ambito da Escola de Governo do Estado de Mato Grosso e das demais escolas e Orgaos
similares, classificando a atividade do magistério no &mbito das escolas dos 6rgédos e instituicbes
publicas estaduais como magistério interno e magistério externo;

Considerando a Portaria n® 198/2004, que cria a Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude (PNEPS) como proposta de acao estratégica que visa a contribuir para
transformar e qualificar as praticas de salde, a organizacdo das acBes e dos servigcos, 0s
processos formativos e as praticas pedagdgicas na formacdo e desenvolvimento dos
trabalhadores de saude,

Considerando a necessidade da formacéo de uma rede de docentes nas unidades da
Secretaria de Estado de Saude, visando o fortalecimento do processo de integracdo ensino e
servico e,

Considerando que o Projeto Politico Pedagdgico da Escola de Salde Publica prevé a
formacdo de um quadro de profissionais qualificados para a atuacdo nos cursos desenvolvidos
aos trabalhadores do Sistema Unico de Salde de Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar o pagamento de hora aula e hora atividade por encargo de
cursos, no exercicio do magistério interno.

Paragrafo unico. Compde o quadro de atividade de magistério interno os servidores de
provimento efetivo estadual, os ocupantes de fun¢des comissionadas e os empregados publicos
dos érgaos da administracdo direta e indireta do Estado, conforme § 1°, art. 2° da Lei n. 8.151 de
08 de junho de 2004.

Art. 2° O pagamento de hora aula é devido ao servidor pelo desempenho eventual de
atividades de:

| — magistério em cursos de formacao de niveis basico, técnico e pés técnico, ofertado
aos servidores do SUS de Mato Grosso;

Il — magistério em curso de desenvolvimento ou de capacitacdo para servidores, cursos
de qualificacdo profissional e pés-graduacéo lato sensu;

lll — orientacdo de trabalhos de conclusdo em cursos de formacao de nivel técnico, pos
técnico e pés-graduacéo lato sensu.

Paragrafo Unico. Considera-se como atividade do magistério interno, para fins do
disposto no inciso | a Ill do caput, ministrar aulas, realizar atividades de coordenacéo pedagdgica
e técnica, orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso e atuar em atividades similares ou
equivalentes em outros eventos de capacitacdo, presenciais ou a distancia.

Art. 3° Compreende como hora atividade o desenvolvimento de atividades extraclasse,
dentre outras: preparacdo de aulas e avaliagdo do trabalho didatico, reunibes pedagodgicas,
selecdo e elaboracdo de material pedagogico, registros e preenchimento de diarios.

§ 1° Considera-se para efeito de célculo de hora atividade, o percentual de 25% do total
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das aulas a serem ministradas.

§ 2° A hora atividade, devera ser obrigatoriamente desenvolvida fora da jornada normal
diaria do servidor.

§ 32 O pagamento de hora aula e/ou hora atividade ndo sera devida pela realizacéo de
capacitacdo em servico ou por eventos de disseminacao de conteudos relativos as competéncias
das unidades organizacionais.

Art. 4° O pagamento de hora aula sera efetuado ao servidor por hora trabalhada fora
do seu horario de expediente, dentro dos limites estabelecidos pelo artigo 6° da lei 8.151/2004.

Art. 5% Para fins de desempenho das atividades de que tratam os incisos | a Il do art.
2°, deverd o servidor possuir formacdo académica compativel ou comprovada experiéncia
profissional na area de atuacao a que se propuser.

Art. 62 O valor da hora aula sera apurado pela Escola de Saude Publica do Estado de
Mato Grosso, tendo como referéncia o artigo 6° da lei 8.151/04 e, consolidado por meio de
processo administrativo, devendo conter as seguintes informacoes:

| — quantidade de hora aula e hora atividade executadas no més;

Il — titulacdo do servidor;

Ill — lotacdo do servidor, carga horaria semanal e horario de trabalho, expedidos pelo
orgao que o servidor esteja lotado;

IV — autorizacdo da chefia imediata para a atividade do magistério interno na Escola de
Saude Publica do Estado de Mato Grosso.

§ 1° O pagamento de hora aula e hora atividade deverdo ser efetuados por meio do
sistema integrado de planejamento, contabilidade e finangas do Estado de Mato Grosso, motivado
por processo administrativo pela Escola de Saude Publica.

§ 2° Fica vedado o pagamento de hora aula a servidores Publicos Estaduais que
ministrarem aulas, orientarem trabalhos de conclusdo de curso e acompanharem estagio
supervisionado no periodo de trabalho.

Art. 72 Os servidores que irdo compor o quadro do magistério interno na Escola de
Saulde Publica serao submetidos a selecao interna na Secretaria de Estado de Saude, por meio
de edital publico de selecdo, devendo conter as seguintes informacdes:

| — Especificacdo do curso com nome, local, periodo de execucao, publico alvo e carga
horaria total,

Il — Descricdo do componente curricular com a respectiva carga horaria, nimero de
docentes e perfil do servidor a ser selecionado;

Il — Dotacdo orgcamentaria.

Art. 8° Fica estabelecido o teto de 120 horas aula e horas atividade anuais, ressalvada
situacdo de excepcionalidade, devidamente justificada e previamente aprovada pela autoridade
maxima da Secretaria de Estado de Saude, que podera autorizar o acréscimo de até cento e vinte
horas de trabalho anuais.

§ 1° A ESP/MT devera implantar sistema de controle de horas de trabalho por servidor,
com vistas ao controle do pagamento de hora aula, hora atividade e de compensacao de horas.

Art. 9% Cabe a Escola de Saude Publica de Mato Grosso:

| - selecionar os servidores observando os critérios didaticos pedagdgicos, por meio de
edital publico de selecao de docentes servidores publicos da Secretaria de Estado de Saude;

Il — solicitar a liberacdo do servidor ao dirigente maximo do 6rgdo ou entidade de
exercicio, ou a quem o dirigente delegar, quando a realizacdo das atividades de que trata esta
Portaria ocorrer durante o horario de trabalho; e

Il — efetuar o pagamento de hora aula e hora atividade.

81° A designacdo das Comissdes de Processo Seletivo, bem como de servidores para

ministrar cursos sera feita pelo Secretario de Estado de Saude e o Diretor Geral da ESPMT,
mediante emisséo de Portaria.

Art. 10 E vedado o desempenho das atividades constantes no art. 2°, | a lll, por
servidores gque estiverem afastados ou licenciados.

Art. 11 O pagamento de hora aula e/ou hora atividade ndo serd incorporado ao
subsidio, proventos ou pensfes, nem servira de base de calculo de qualquer outra vantagem.

Art. 12 As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo por conta do
Programa 278 — IMPLEMENTACAO DO PROCESSO DE GESTAO DO SUS, projetos 2982 —
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FORTALECIMENTO E DESENVOLVIMENTO DA PROMOCAO DA SAUDE, 3767 -
IMPLANTACAO DA POLITICA NACIONAL DE HUMANIZACAO(PNH) NAS UNIDADES DE
SAUDE, 4025 — FOMENTO A PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA NO SUS e 4026 —
FORMACAO DOS TRABALHADORES, LIDERANCAS COMUNITARIAS E MOVIMENTOS
SOCIAIS.

Art. 13 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 12 de maio de 2008.
Eﬁ.
wizuet %};?1‘;.

FABIANO TONACO BORGES
Diretor Geral da Escola de Saude Publica
(original assinado)
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